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vyhlasuje, Ze vdetky vyhldsenia, ktoré poskytol MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmiuvy su
pravdivé a zostavaju platné pri podpisani tejto Zmluvy v nezmenenej podobe.

4.11. Poskytovatel sluZby sa zavazuje, Ze nebude poZadovat na Ziadne z plneni uvedenych v tejto
Zmluve dotdciu, prispevok alebo grant ani inti formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie
alebo spolufinancovanie tych istych vydavkov zo zdrojov inych rozpoltovych kapitol Statneho
rozpottu Slovenskej republiky, Statnych fondov, zinych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU.
V pripade porusenia tejto povinnosti sa postupuje podta ¢lanku 5. bod 5.12. tejto Zmluvy.

4.12. Poskytovatel sluzby suhlasi so spracovavanim udajov tykajucich sa Projektu na ucely
monitorovania, kontroly, propagacie a hodnotenia Projektu, prip. OP LZ v sdlade so zakonom ¢&.
122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov aozmene adoplneni niektorych predpisov v zneni
neskorsich predpisov.

4.13. Zmluvné strany sa vzajomne zavdzuju poskytovat si vietku potrebnu suéinnost na plnenie
zévazkov vyplyvaijtcich z tejto Zmluvy.

4.14. Porusenie povinnosti uvedenych v bodoch 4.2 a7 4.8, 4.11 a 4.13 tohto é&lanku Zmluvy ako
aj nepravdivost vyhlasenia uvedeného v bode 4.10. tohto ¢lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné
porusenie tejto Zmluvy.

€lanok 5.
Finanéné prostriedky

5.1. MV SR/USVRK bude na zéklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytovat
Poskytovatefovi sluzby finanéné prostriedky vo vyske jednotkovej ceny na pracovné miesto
zamestnanca KC uvedené v ¢l. 5. bod 5.2 tejto Zmluvy a finanéné prostriedky vo vyske jednotkovej
ceny na &innost a aktivity KC uvedené v &L 5. bod 5.5 tejto Zmluvy, a to v sdlade s touto Zmiuvou,
Sprievodcom, so vietkymi Pravnymi dokumentmi , na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tato
Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni a s platnymi a G¢innymi Pravnymi predpismi SR a EU.

Finan¢né prostriedky su Poskytovatelovi sluzby poskytované formou dvoch typov transferov, prvy
typ transferu za vydavky na pracovné miesto zamestnanca KC uvedené v ¢l. 5 bod 5.2 tejto Zmluvy
adruhy typ transferu za vydavky na &innost a aktivity KC uvedené v €l. 5. bod 5.5 tejto Zmluvy .

5.2. Vyska poskytovanych finanénych prostriedkov v rdmci prvého typu transferu je stanovena
jednotkovou cenou. Jednotkova cena na pracovné miesto zamestnanca KC zahfiia:

a) mesaéni celkovii cenu prac (mesatnd mzda vratane vietkych povinnych odvodov
zamestnavatela) na jedného zamestnanca KC, a to:

- Odborny garant KC vo vyske 1.090,14 € ( 1.088,12 € bez garanéného poistenia)
- Odborny pracovnik KC  vo vyske 948,33 € (946,58 € bez garanéného poistenia)

- Pracovnik KC vo vyske 735,20 € (733,83 € bez garancného poistenia)

b) ostatné naklady spojené s poskytovanim sluZieb (naklady na stravné, cestovné, kancelarske
potreby) vo vyske 57,08 € mesactne na jedného zamestnanca KC.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rAmci Operacného programu Ludské zdroje
www.minv.sk
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