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ZMLUVA O POVERENI SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV

Zmluva je uzavreta podla Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych 'q‘.;;bb
pri spracuvani osobnych ddajov a o volnom pohybe takychto ddajov (dalej aj ako ,Nariadenie GDPR ") a zakona C. 18/2018
Z.z. 0 ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej aj ako ,Zakon"). :

¢islo zmluvy sprostredkovatela tz2018-05-15jv1

Cislo zmluvy prevadzkovatela ........ccccveveiiiinnnenenn.

Clénok 1
Zmluvné strany
Sprostredkovatel’
Organizacia TOPSET Solutions s.r.o.
Adresa Hollého 2366/25B, 900 31 STUPAVA
V zastupeni Statutarny zastupca : Ing. Jan Vicek, Ing. Rastislav Vicek, konatelia
obchodné zélezitosti : Ing. Rastislav Vicek
Bank. spoj. : Slovenska sporitelfa a.s., Bratislava
. IBAN: SK64 0900 0000 0050 3590 7887
1co : 46919805
D{C 2023645162
IC DPH SK2023645162
tel. 02/65459 251 - Topset
02/65459 256 - Ing. Jan Vicek
02/60421 274 - Ing. Rastislav Vicek
email Ing. Jan Vicek - vicek@topset.sk

Ing. Rastislav Vicek - obchod@topset.sk

(dalej len ako ,,Sprostredkovatel™)

Prevadzkovatel’

Obec Vavrecka

Organizdda = 0000t mmnmmssminsmsmssrsmsersssssasesesases
Adresa : Vavrecka 203, 029 01 Namestovo ____.........
V zastupeni itatutarny zastupca: Feter Kruzel- starosta obce,
1c0 00314951 ..

(dalej len ako ,Prevadzkovatel™)

Clénok 2
Predmet zmluvy
2.1 Predmetom tejto zmluvy (dalej len ako ,Zmluva®) je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom
spractvanim osobnych udajov (dalej aj ako ,0U") dotknutych fyzickych os6b za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto Zmluve. Osobné Udaje dotknutych osdb su, alebo mézu byt sicastou Informacnych
systémov - pocitacovych ~ programov ~ WInCITY ,ndzov  programu® aich databaz a portdlov
www.cintoriny.sk, www.cemetery.sk a www.samospravaonline (dalej len ako ,Programy")
Sprostredkovatela, na ktoré nadobudol Prevadzkovatel’ od Sprostredkovatela licencie.
Clénok 3
Doba spracuvania osobnych udajov
3.1 Sprostredkovatel’ bude spracivat’ osobné Udaje na zaklade pokynov od Prevadzkovatela po nevyhnutni

dobu a len pocas platnosti tejto Zmluvy a s¢asne pocas platnosti zmliv na sluzby informacnych
technoldgii k Programom, ktoré ma uzatvorené s Prevadzkovatelom, a ktoré obsahuji osobné Udaje
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4.1

3.1

5.2

6.1

dotknutych osdb. Sprostredkovatel’ je opravneny zacat’ so spractivanim osobnych tdajov dotknutych os6b
driom nadobudnutia platnosti a u€innosti tejto Zmluvy.

Clanok 4
Miesto spracuvania osobnych udajov

Sprostredkovatel’ bude spracivat’ osobné (daje v mene Prevadzkovatela séam alebo prostrednictvom
d'aldieho sprostredkovatela najma, ale nielen prostrednictvom povereného pracovnika Sprostredkovatela
bud’ v sidle Sprostredkovatela s archivovanymi Programami od Prevadzkovatela, vzdialenym pristupom
zosidla  Sprostredkovatela k poéitatom a Programom Prevadzkovatela, alebo osobne v sidle
Prevadzkovatela, alebo v sidle a/alebo na pracovisku d'alSieho sprostredkovatela.

) Clanok 5
Ucel a povaha spracuvania osobnych udajov

Pravnym zakladom pre uzatvorenie Zmluvy su doteraz uzatvorené a platné zmluvy medzi
Sprostredkovatelom a Prevadzkovatelom, v ktorych je ustanovend povinnost' Sprostredkovatela
poskytovat' Prevadzkovatelovi sluzby v oblasti informacnych technolégii (dalej len ako ,Sluzby IT")
k Programom a portalom, na ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatela licenciu a ziskal
k nim pristup od Sprostredkovatela. Programy a portaly spravidla obsahuji osobné Udaje dotknutych
0s6b. Uvedenymi Sluzbami IT su napr. aktualizacie Programov, sprava databdz, servis, udrzba, podpora,
zverejfiovanie dokumentov a Udajov a pod..

Pri poskytovani Sluzieb IT Prevadzkovatelovi sa budd spracivat’ osobné Udaje, ktoré tvoria v zmysle
znenia Clanku 2 ods.1 Nariadenia GDPR stcast’ informacnych systémov (alebo st uréené na to, aby tvorili
sucast’ informacénych systémov), a to na zaklade osobitnych pokynov Prevadzkovatela (formuldr ktorych
je v Programoch a na www.topset.sk) najma, ale nie len prehliadanim Programov s osobnymi Udajmi,
ich otvaranim, opravami, Upravami, usporiadavanim, preskupovanim, uchovavanim, vyhladavanim,
poskytovanim prenosom, StruktGrovanim, triedenim, modifikovanim, zoskupovanim, zasielanim,
zverejnovanim a pod..

Clanok 6
Zoznam spracuvanych osobnych udajov

Prevadzkovatel' je opravneny spractvat’ nasledujlice osobné Udaje dotknutych oséb, ktoré su sicastou
Programov (selektivne podla jednotlivych Programov):

a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, akademicky titul pred menom aza menom, pohlavie, Statne
obcianstvo, vzdelanie, sposobilost’ na pravne tkony,

b) rodné Cislo, datum a miesto narodenia a Umrtia, miesto pochovania, rodinny stav, udaje o rodinnych
prislusnikoch,

¢) adresa trvalého a prechodného pobytu, korespondencna adresa, adresa nehnutel'nosti v obci,
d) podpis, online identifikator, lokalizacné udaje,

e) vlastnictvo nehnutel'nosti,

f) adresa emailov, telefénne Cisla a iné Gdaje o komunikacnom spojeni,

g) bankové spojenie s Cislom Uctu,

h) (daje o poisteni a poistovniach,

i) mzda, plat, odmeny, poberanie pridavkov na deti, idaje o odpracovanom case, sumy podliehajice
vykonu rozhodnutia nariadenym stidom alebo spravnym organom,

j) penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZzené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim
prislusnych organov,

k) nepravom prijaté sumy davok socidlneho poistenia a déchodkov starobného ddchodkového sporenia
alebo ich preddavky, Statnych socidlnych davok, davok v hmotnej nlidzi a prispevkov k davke v
hmotnej nldzi, penaznych prispevkov na kompenzéciu socidlnych dosledkov tazkého zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podla
osobitného predpisu,




Zmluva o povereni spracivanim osobnych ddajov, verzia Z 15, mdja 2018_ rev.02 3/14

7.1

8.1

8.2

8.3

8.4

[) Udaje o pracovnej neschopnosti, Udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci, udaje o zmenenej
pracovnej schopnosti, Udaje o byvalych a terajsich zamestnavateloch, pracovné zaradenie a den
zadiatku vykonu pracovnej cinnosti, (daje o Cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,
Udaje z potvrdenia o zamestnani, udaje z dokladu o bezdhonnosti, Gdaje o vedeni zamestnanca v

v

evidencii nezamestnanych obcanov, osvedéenia o absolvovanych skuskach a vzdeldvacich aktivitach,

m) iné spraciivané osobné udaje dotknutych osob.

Clanok 7
Kategdrie dotknutych 0s6b

Kategorie dotknutych osob:
a) zamestnanci a byvali zamestnanci Prevadzkovatela,

b) fyzické osoby a neZijuce osoby, ktorych osobné udaje sa nachadzajl v Programoch.

Clanok 8
Povinnosti Sprostredkovatela

V zmysle Clanku 28 ods.3 Nariadenia GDPR je Sprostredkovatel' okrem povinnosti uvedenych v dalsich
&ankoch Zmluvy povinny:

a) spraclvat’ osobné udaje len na z&klade zdokumentovanych pokynov Prevadzkovatela, a to aj pokial
ide o prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, s vynimkou pripadov
ked' si to vyzaduje pravo Unie alebo pravo Slovenskej republiky; v takom pripade Sprostredkovatel
oznami Prevadzkovatelovi tuto pravnu poziadavku pred spracuvanim, pokial dané pravo takéto

~

oznamenie nezakazuje zo zavaznych ddvodov verejného zaujmu,

b) zabezpetit, aby sa osoby opravnené spracuvat osobné udaje zaviazali, Ze zachovajl dovernost’
informécii, o ktorych sa dozvedeli, alebo aby boli viazané vhodnou povinnost'ou zachovavat dovernost’
informacii vyplyvajdcou zo Statdtu,

c) vykonat vSetky pozadované opatrenia podla &lanku 32 Nariadenia GDPR (Bezpecnost osobnych
udajov),

d) dodrziavat podmienky zapojenia d-al&ieho sprostredkovatela,

e) po zohladneni povahy spractvania osobnych dajov v &o najvacdej miere pomahat Prevadzkovatelovi
vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti reagovat na Ziadosti
o vykon prav dotknutej osoby ustanovenych v kapitole III nariadenia GDPR,

f) pomahat’ Prevadzkovatelovi zabezpecit plnenie povinnosti podia Clankov 32 az 36 Nariadenia GDPR s
prihliadnutim na povahu spracuvania osobnych udajov a informécie dostupné Sprostredkovatelovi,

g) vymazat' alebo vratit Prevadzkovatelovi po ukonéeni poskytovania sluzieb tykajlcich sa spracdvania
osobnych Gdajov na zaklade rozhodnutia Prevadzkovatela vietky osobné Udaje a vymazat’ existujlice
kdpie (ktoré obsahuju osobné udaje), ak prévo Unie alebo pravo Slovenskej republiky nepozaduje
uchovéavanie tychto osobnych udajov,

h) poskytnut Prevadzkovatel'ovi vietky informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti
stanovenych v Clanku 28 Nariadenia GDPR a umoznit audity, ako aj kontroly vykonavané
Prevadzkovatefom alebo inym auditorom, ktorého poveril Prevadzkovatel a prispievat’ k nim.

Sprostredkovatel’ je povinny bezodkladne informovat’ Prevadzkovatela, ak sa podla jeho nazoru pokynom
Prevadzkovatela porusuje Nariadenie GDPR, alebo iné pravne predpisy Unie alebo Slovenskej republiky
tykajlice sa ochrany osobnych udajov.

Sprostredkovatel’ nie je bez sthlasu Prevadzkovatela opravneny akymkolvek spdsobom svojvolne
opravit, menit, vymazat, znidit, obmedzit' spraclvanie alebo neopravnene poskytndt’ inému osobné
udaje v Programoch, ku ktorym mu Prevadzkovatel' vydal pokyn na spractvanie osobnych udajov.

V pripade, ze dotknutd osoba poziada priamo Sprostredkovatela o opravy, vymazanie, obmedzenie
spracuvania osobnych udajov, alebo uplatni voéi Sprostredkovatelovi akékol'vek iné svoje pravo,
Sprostredkovatel’ bez meskania oznami tito poziadavku dotknutej osoby Prevadzkovatelovi.




