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Clénok 22
Skolenie pracovnikov

Zodpovedni vedtici pracovnici vykonavaju vietky bezpeéno:stné qpatrenia na
svojich usekoch a zaskolia pracovnikov o manipulacii so zariadeniami, resp.
zabezpecia tieto $kolenia. Zaroven zabezpecia platnost’ reviznych sprav

a znich

vyplyvajtcich opatreni.

Clénok 23
Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

V ramci prisluSnych pracovno-pravnych predpisov zamestnavatel' poskytuje
zamestnancom, ak to vyZaduje ochrana zdravia a Zivota, na bezplatné
pouZivanie potrebné osobné ochranné pracovné prostriedky (OOP), umyvacie,
Cistiace

a dezinfekéné prostriedky, ochranné napoje, pracovny odev a pracovnu obuv.
/priloha &.2/

Pracovnik, ktory obdrZi OOP a rozviaZe pracovny pomer s organizaciou skor,
ako uplynie Zivotnost OOP, je povinny zaplatit’ alikvotnt &ast hodnoty OOP.
Zamestnanci s povinni:
dodrZiavat’ predpisy na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préci,
zasady bezpetného spravania sa na pracovisku a uréené pracovné postupy,

s ktorymi boli riadne oboznamenti,
pouZivat’ pri praci ochranné zariadenia a osobné ochranné pracovné
prostriedky, starat’ sa o ne a riadne s nimi hospodrif,
zuCastiovat’ sa na $koleniach a vycviku uskutoéiiovanych zamestnavatel'om
v zaujme bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci,

- podrobit’ sa skiskam a lekarskym prehliadkam,

oznamovat’ svojmu nadriadenému alebo orgdnom dozoru nad bezpeénostou
prace a technickych zariadeni nedostatky, ktoré by mohli ohrozit bezpe&nost’
alebo zdravie pri préci a podla svojich monosti zidastiiovaf sa na ich
odstrafiovani,
nepouZivat’ alkoholické népoje na pracoviskach a nenastupovat pod ich
vplyvom do préce,
podrobit’ sa vySetreniu prislu§nym orgénom, & nie st pod vplyvom alkoholu.

Verejné previerky BOZP za i¢asti odborovej organizacie sa budii prevadzat’
jedenkrat za dva roky.
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Clinok 24
Ochrana mzdy pri likvidécii organizacie

V pripade tipadku alebo sudnej likviddcie podniku majii zamestnanci
postavenie privilegovanych veritelov. '
Zarudena mzda, predstavujtica prednostni pohl'adavku, bude vyplatend v plnej
vyske skor, ako veritelia budi poZadovat’ svoj pomerny podiel. Pre@r}ostné
pravo zamestnancov na vyplatu je zamestnavatel’ povinny zabezpegit
v zmluvéch s bankou (pefiaznym ustavom ).

Clanok 25
Zabezpecenie ¢innosti odborovej organizicie

Zmluvné strany sa dohodli, Ze budi raciondlne rie$it’ zabezpeenie
nevyhnutnej prevadzkovej ¢innosti odborovej organizicie, aby mohla riadne
vykondvat svoje poslanie. Na splnenie svojej povinnosti vyplyvajlcej z §-u
240 ZP sa

zamestnavatel’ zaviizuje na dobu existencie odborovej organizacie poskytnut
svoje rokovacie miestnosti na svoje néklady pre organiza¢ni, kultirnu
a vzdelavaciu ¢innost’ zdkladnej organizicie,
priestory na zverejiiovanie informacii o ochrane prace, kolektivnom
vyjednavani, pracovnopravnych otdzkach a odborovej &innosti v zaujme
zabezpedenia riadnej informovanosti zamestnancov.

Na vykonévanie odborarskych funkcii, na i¢ast’ na odborovych schddzach,
konferenciach, zjazdoch a odborarskych aktivitaich poskytne zamestnavatel'ska
organizécia v nevyhnutnom rozsahu pracovnikom volno s nihradou mzdy.

Rovnako poskytne voI'no na vykondvanie administrativnych a technickych
préc, spojenych s vykonom odborarskych zaleZitosti.

Zo strany zamestnavatel'skych organizacii nebudu diskriminovani odborovi
funkcionari za ich namety a kritické pripomienky a u funkcionarov zdvodnych
vyborov sa bude plne respektovat’ ich pravna ochrana.

Zamestnavatel'skd organizicia vopred prerokuje s prisluinym odborovym
organom pripravované §trukturdlne zmeny, racionalizaéné a iné organiza¢né
opatrenia, ktoré sa budi dotykat’ va¢sieho po&tu pracovnikov. Zaroved s nimi

prerokuj navrh na riefenie ich d’alieho pracovného uplatnenia, pripadne
rekvalifikdcie.
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Cast’ 1V.
Zaverecéné ustanovenia

Clanok 26
Zaverecné ustanovenia

1) Tato KZ je vyhotovena v 4 exempléaroch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi po dvoch
podpisanych exemplaroch.

2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito kolektivnu zmluvu si preéitali, suhlasia s jej
obsahom a preto ju na znak toho podpisuju.

-

Prilohy: - zoznam OQPP
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