MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podPa § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

v zneni neskorsich predpisov

CLL
ZMLUVNE STRANY
1.1 Mandatar: Ing. Anastizia Hajdikova — BPO
Adresa/sidlo/: Cuéma
048 01 Roziiava
Splnomocneny zastupca: Ing. Anastizia Hajdikova
Bankové spojenie: O |
db. o
IBAN: ’ e T
ICO: 41835131
DIC: "
Kontakt: e
(dalej len ,mandatar)

1.2. Mandant:
Adresa/sidlo/:

Splnomocneny zastupca:

obec Brzotin

Mariassyho namestie ¢. 167
049 51 Brzotin

Pavol Gapar, starosta obce

1ICOo: 00 594 768
DIC: 2020937512
IC DPH: SK2020937512
(d’alej len ,,mandant*)
CLIL
PREDMET PLNENIA

2.1. Ukastnici sa dohodli, %e predmetom tejto zmluvy je vykondvanie niektorych &innosti pracovnej zdravotnej
sluzby pre pracoviskd mandanta a pre zamestnancov mandanta.

2.2, Mandatar sa zavizuje vykondvat na useku starostlivosti o pracovné prostredie zamestnancov
a o zamestnancov zamestnavatela v silade s ustanoveniami Zdkona NR SR &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni nasledovni &innost’ :

a) odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci vykonom zdravotného dohFadu,
ktory tvori dohl'ad nad pracovnymi podmienkami, a to nestranne,
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b) hodnotit’ faktory préce a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hradiska ich mozného vplyvu
na zdravie zamestnancov,

¢) zistovat' expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné kombinované aCinky
na zdravie,

d) hodnotit zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci a podielat’ sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela; navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstrénenie rizika,

¢) vypractvat’ navrhy na zaradenie prac do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik,
f) podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany zdravia,
) poskytovat’ primerané poradenstvo zamestnavatefovi a zamestnancom pri

e planovani aorganizovani prace aodpotinku zamestnancov, vrdtane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésobu vykonu price z ht'adiska ochrany zdravia,

e ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov price a pracovného prostredia alebo technolégii,
ktoré sa pouZivaju alebo planujii pouZivat,

e ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziol6gii prace, psycholégii prace a ergon6mii,

h) zastiiovat sa na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hl'adiska,

i) spolupracovat pri poskytovani informacii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany zdravia a kladného
ovplyvitovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholdgie prace a ergonémie.

CL L
PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

3.1. Mandatar je povinny pri svojej &innosti postupovat’ s odbornou znalostou, pracovat' na profesionalnej
tirovni a chrénit’ jemu zndme zAujmy mandanta na Gseku starostlivosti o pracovné prostredie zamestnancov
a o zdravie zamestnancov.

3.2. Mandatér nezodpoved4 za odstranenie nedostatkov v oblasti vplyvov prace a pracovného prostredia na
zdravie zamestnancov, o ktorych mandant vedel, na ktoré bol upozorneny, a ktoré v termine neodstréanil.

3.3. Pravna zodpovednost za zabezpedenie ochrany a podpory zdravia zamestnancov vedicim organizacie
mandanta v zmysle platnych pravnych predpisov a ostatnych predpisov v oblasti ochrany zdravia zamestnancov
a pracovného prostredia zostiva tymto nedotknuta.

3.4. Mandatsr bude informovat’ mandanta o stave nim zabezpecovanych ¢innosti.

CL IV.
PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

4.1, Mandant sa zavizuje vytvorit podmienky na to, aby mandatér mohol &innost' v rozsahu ¢l. IL tejto zmluvy
riadne a v&as phnif, v pripade potreby vystavit' na tento i¢el mandatdrovi splnomocnenie. Zavéizuje sa odovzdat
mandatérovi vietky informacie, tdaje a doklady, ktoré si potrebné na splnenie zmluvy. Sicasne sa zavizuje na
poziadanie spolupracovat’ s mandatirom a umoZnit mu vstup do vietkych objektov a priestorov, bez ohladu na
vlastnicky vztah k objektom.

4.2. Mandant sa zaviizuje oznamit’ mandatarovi termin kaZdej kontroly Statneho zdravotného dozoru najmene;j 5
pracovnych dni pred jej zafatim, umoznit mandatérovi i¢ast’ na kaZdej kontrole a zabezpetit' i¢ast mandatara
pri prerokovani zapisnice z kaZdej kontroly.

4.3. Mandant je povinny zaplatit mandatrovi odmenu uvedend v ¢l. V. tejto zmluvy v dohodnutych terminoch
a zérovel sa zavizuje uhradit mandatirovi mimoriadne niklady nevyhnutne a ti¢elne vynaloZené pri plneni tejto
zmluvy a presahujiice be?né vydavky mandatira. Mimoriadne niklady je mandant povinny uhradit len
v pripade, ak rozsah a i¢el mandatarovi vopred odsthlasil.
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CL V.
ODMENA MANDATARA

5.1. V salade so zikonom &. 18/1996 Zb. o cenach v platnom zneni sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena
mandatira za  sluzby poskytnuté mandatarom v oblasti zabezpe&enia niektorych ¢innosti pracovnej zdravotnej
sluZby sa stanovuje roCne na 50/' eur, slovom 22Z528.. e €UF. Mandatér nie je platcom DPH.

5.2. Mandant uhradi mandatéarovi uvedent &iastku prevodnym prikazom do 15 dni odo dita dorudenia faktury,
v2dy za aktuélny kalendérny rok.

CL VL
PLNENIE V OMESKANI

6.1. V pripade, Ze mandant je v ome3kani s plnenim podfa &L V. tejto zmluvy, ma mandatar pravo pokradovat’ v
&innosti urtenej v &l. I1. tejto zmluvy. Mandatar nenesie pravnu zodpovednost za nedostatky, ktoré vznikli poCas
doby omeskania, zistené organmi Statneho zdravotného dozoru.

CL VII.
OCHRANA DOVERNYCH INFORMACIi A OSOBNYCH UDAJOV

7.1.Zmluvné strany prehlasuji podmienky uzatvorenia tejto zmluvy a daldich zmlav ¢i dohdd a osobné
idaje t&astnikov za doverné informacie a nikto z nich nie je opravneny s nimi akokol'vek nakladat.

7.2.Povinnosti zmluvaych stran vyplyvajuce z tohto ¢lanku zostavaji v platnesti ipo ukonceni
predmetu plnenia tejto zmluvy.

C1. VIIL
ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1. Tato zmluva nadobuda platnost’ ditom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a u¢innost’ nasledujici deft
po zverejneni v centralnom registri zmluv a uzatvara sa na dobu neurditd. Vypovedat ju mbZe pisomne
jednostranne ktorakof'vek zo zmluvnych strin vo vypovednej lehote 30 dni.

8.2. Vztfahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa riadia obchodnym
zakonnikom, pripadne dal§imi vieobecne zavéznymi pravnymi predpismi.

8.3. Zmeny a dopinky k tejto zmluve méZu byt* urobené len pisomnym dodatkom podpisanym obidvoma
zmluvnymi stranami.

8.4. Zmluvné strany zhodne prehlasuja, Ze si tito zmluvu pred jej podpisanim pretitali, jej obsahu
porozumeli a na znak sahlasu ju vlastnorucne podpisali. Zmluva bola uzavretd po vzdjomnej dohode
obidvoch zmluvnych stran, nie v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok.

8.5. Tato zmluva bola vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z toho 1x pre mandanta a 1x pre mandatara.

V Brzotine diia /fa# 2‘7/3 V Brzotine diia /50420/ g
[
Mandant Mandatar
Pavol Gaspar, sllarosta obce Ing. Anastizia Hajdikova
{ N
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