ZMLUVA

o poskytovani niektorych éinnosti pracovne;j zdravotnej sluzhy

(dohlad nad pracovnymi podmienkami)

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika v spojeni s ust. § 30aa ods. 2 pism.
d) zékona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov pre zamestnancov

vykonavajicich prace zaradené do kategérie 1 a 2

medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel:
Sidle:

V zastdpeni :
ICO:

DIC:

Tel &.:

e-mail:

ProUni, s.r.o.

Letna 1946/3, Stropkov 091 01

RNDr. Kldra Giraskov4, MPH, EMBA - konatel
52 313 000

2120984030

0905 748 095

prouni.kgiraskova@gmail.com

spalodnost zapizand v Obchodnom registri Qkresného sidu Presov, oddiel Sro, viodka dsle 3502%P

Zamestnévatel :

Sidlo :

V zastiipeni :
ICO:

DIC:

Tel. ¢.:
e-mail:

(d'alej len ,,poskytovatel™)

Obec Kolbovee

Kolbovee 44, 090 31 Kolbovee
Jan Kocak — starosta obce

00 330 558

2020822309

0911 761 218
kolbovece@centrum.sk

(dalej len ,zamestndvatel™)



Clénok I.
Predmet a obeah plnenia

Poskytovatel, ako osoba, ktora disponuje oprdvnenim na vykonavanie niektorych
¢innosti pracovne] zdravotnej sluiby sa zavizuje pre zamestnavatela, za odplatu,
vykondvat ¢éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré si vymedzené v élanku IL tejto
zmluvy,

Clénok II.
Rozsah vikonu niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel sa zavizuje, Ze bude pre zamestnivatela vykonévaf Cinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajucich pracu zaradeni do prve]
kategdrie alebo druhej kategérie podla § 30c zdkona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvojl verejného zdravia, a to nasledovne.

Poskytovatel:

- posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom préce a pracovného prostredia
ana zéklade tohto postdenia vypracuje pre zamestnavatela posudok o riziku
s kategorizaciou pric z hladiska zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko
podla § 30 ods. 1 pism. ¢) a nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktord by mohla
mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu price z hl'adiska
zdravotného rizika, vypracuje pre zamestnavatela pisomny zdznam o posudeni
rizika,

- navrhuje zamestndvatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstrénenie zdravotného
rizika a upozorfiuje ho na pracu so zvyéenou mierou zdravotného rizika,

- poskytuje zamestnavatelovi a zamestnancom poradenstvo zameraneé na:

1. pldnovanie a organizdciu prdce a odpoéinku zamestnancov vrdtane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a sposob vykonu price z
hladiska ochrany zdravia

2. ochranu zdravia pred nepriaznivim vplyvom faktorov price a
pracovného prostredia alebo technologii, ktoré sa pouzivaji alebo
planuju pouzivat

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami sivisiacimi s prdacou

- zhidastiuje sa na zlepovani pracovnych podmienok a na vyhodnoeovani novych
zariadeni a technolégii z hladiska ochrany zdravia,

- spolupracuje so zamestndvatelom pri poskytovani informécii zamestnancom,
vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvhovania zdravia,
hygieny, fyziologie, psychologie price a ergondmie,

- vedie dokumentdciu o vykondvani odbornych éinnosti podla § 30ab a dokumentdciu
stvisiacu s povinnostami zamestnavatela podla § 30 ods. 1 pism. a) az c) prvého
bodu, d) a n),

. podporuje prisposobovanie price a pracovnjch podmienck zamestnancom
z hladiska ochrany zdrawvia.

(dalej tiez aj ako" niektoré éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby*)



Clénok ITI.
Cena a platobné podmienky

Odplata za vykondvanie niektorych éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby pre

Zamestnancov vykondvajicich price zaradené do kategérie 1 a 2 hola stanovens dohodou
zmluvnych strin nasledovne:

1.

-]

10.

Za realizéciu éinnost{ vymedzenych v élanku. II tejto zmluvy je zamestndvatel povinny
zaplatit poskytovatelovi odmenu vo vyske 20, €/ mesiac.

Celkovy poéet zamestnancoy zamestndvatela ku dfiu uzavretia tejto zmluvy
predstavuje 7 zamestnancov.,

Zamestnavatel sa zavézuje ozndmit zmenu v poéte zamestnancov, ak sa ich podet zmenj
0 5% z celkového poétu zamestnancov, a to najneskdr do 7. dia kalendérneho mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, v ktorom k zmene doslo.

Zamestnavatel zodpovedi za skodu, ktord poskytovatelovi vznikne tym, Ze mu
zamestndvatel neozndmi zmenu v poéte zamestnancov podla tejto zmluvy.,

Za vykonavanie miektorych éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov
vykonavajicich prace zaradené do kategérie 1 a 2 je zamestnavatel povinny zaplatit
poskytovatelovi vyssie vyéisleny odmenu na zdklade vystavenej faktiry. Faktira bude
splatnd do 14. (3trndsteho) dna kalenddrneho mesiaca, nasledujiiceho po mesiaci, za
ktory sa fakturuje.

Fakturovani suma bude zaplateni na \idet v banke uvedeny vo faktire,

Faktiira bude vystavovana stvrtroéne.

Faktira méze byt okrem dorudenia postou, dorudovani aj elektronicky. Zamestnavatel
sthlasi s tym, Ze poskytovatel bude zasielat elektronické faktiiry za poskytované sluzby
vo formate PDF prostrednictvom elektronickej poity na e'mailovi adresy
zamestnavatela, Elektronické dorudenije faktiry zamestnivatel, resp. nim povereny
zamestnanec, nasledne potvrdi tak, aby nevznikli pochybnesti o jej  dorudent,
Elektronickd faktiira je plnohodnotnou nahradou faktiry v papierovej forme,
Zamestndvatel sthlasi, e v pripade pochybnosti sa elektronicks faktira povasuje za
doruéent po uplynuti troch dnj odo diia preukdzatelného odoslania dokladu
zamestnavatelovi. V pripade, ak zamestnavatel neobdrzi elektronickt faktiry
v obvyklom éase, je povinny ozndmit tito skutofnost poskytovatelovi. Ak poskytovatel
neobdrii ozndmenie, povazuje elektronicki faktiru za doruéeni,

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak sa zamestnavatel dostane do omeskania so
zaplatenim riadne vystavenej faktiry, zavizuje sa v takom pripade zaplatit
poskytovatelovi tirok z omeskania vo vyske 0,05% z dlZnej sumy za kazdy aj zadaty den
omeskania.

Clénok IV,
Préva a povinnosti poskytovatela

Poskytovatel sa zavizuje vykondvat éinnosti pracovnej zdravotnej sluzby v silade
s prislusnymi ustanoveniami slovenského pravneho poriadku,
Poskytovatel sa zavizuje ozndmif zamestnévatelovi akukolvek zmenu udajov
uvedenych v zahlavi tejto zmluvy tykajicich sa poskytovatela.

3



