Dohoda o spolupraci

uzatvorend v silade s ust. § 131 a nasl. zdkona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani

(8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,dohoda”)
medzi nasledovnymi subjektmi:

1/ $kola

Naézov: Matersk4 $kola - Ovoda

Adresa: Dunajska 1061/33., 93101 Samorin

1Co: : 00305723

Zriad’ovatel’: Mesto Samorin

Zastapena: Csaba Orosz

(v pripade, Ze $kola nemd

prdvnu subjektivitu, dohodu

podpisuje zriadovatel)

(dalej len ,3kola*)

Il/Zariadenie poradenstva

a prevencie

Nazov: Centrum poradenstva a prevencie Dunajska Streda
Adresa: AlZbetinske ndmestie 1194/1 | 929 01 Dunajsk4 Streda
1CO: 42160260

Zriad’ovatel’: 2US\L. TRVAVA-

Zasttipené: Mgr. Zuzana Csivreovi

(d’alej len ,,.ZPP)

(d’alej spoloéne oznadovani aj ako ,,Uéastnici dohody*)

1.1

1.2

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

V zmysle ustanovenia § 132 ods. 3 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani
(8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,3kolsky zdkon®) je kazd4 matersk4 Skola, zakladn4 Skola a
strednd $kola povinnd preukazatelne spolupracovat’ s najmenej jednym zariadenim
poradenstva a prevencie, ktoré pre pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov Skoly vykonava innost’ podla § 131 ods. 4 pism. j) a § 131 ods. 5
pism. i) Skolského zakona. Na zéklade vy3sie uvedeného uzatvdrajii §kola a ZPP tto

dohodu.

Cielom dohody je zabezpetit, aby sa pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom $koly dostévala metodickd podpora, vratane superviznej ¢innosti,
vd'aka ktorej sa prehibia a posilnia ich kompetencie a zru€nosti predovsetkym pri
vykone odbornych &innostf podpornej tirovne prvého stuptia a druhého stuptia® (d’alej

' Vid* § 131 ods. 2 a 3 zikona &. 245/2008 o vychove a vzdelavani (3kolsky zikon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov
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len ,.Cinnosti metodickej podpory”); docieli sa vasnejsia a adresnejSia pomgc
detom/Ziakom v prostredi $koly; zabezpeti sa efektivna realizicia &innosti v oblasti
prevencie rizikového sprévania zo strany pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov Skoly.

Cinnosti metodickej podpory podla tejto dohody sa realizujii v sulade s principom
najlepsieho z4ujmu diet’at’a.2

Clanok II.
Predmet dohody

ZPP vykondva na 8kole &innosti metodickej podpory prostrednictvom poverenych
odbornych zamestnancov ZPP za podmienok vymedzenych touto dohodou. Odborni
zamestnanci ZPP vykonavaji &innosti podla tejto dohody v stlade s pravnymi
predpismi, vykonovymi aodbornymi $tandardmi vychovného poradenstva
a etickymi principmi.

ZPP zvoli formu, frekvenciu a konkrétne zameranie ¢innosti metodickej podpory po
dohode so $kolou zohl'aditujiic $pecifické potreby Skoly. Dbé pri tom na to, aby Skole
boli poskytované tieto &innosti systematicky a pravidelne na t¢el napliiania ciel’a
tejto dohody podla bodu 1.2.

Skola poskytuje ZPP pravdivé a (iplné informacie potrebné na riadny vykon &innosti
metodickej podpory.

Skola pre ZPP aktivne vytvara podmienky pre vykon innosti metodickej podpory
a poskytuje ZPP potrebmii sui¢innost’, predovSetkym db4 na to, aby sa pedagogicki
zamestnanci a odborni zamestnanci $koly z&astiiovali na &nnostiach metodickej
podpory vykondvanych v $kole zo strany ZPP a zabezpeluje vhodné priestorové
podmienky pre vykon &innosti metodickej podpory podra tejto dohody.

Tato dohoda upravuje vylugne podmienky vykonu metodickej podpory, ktorti
poskytuje ZPP pre $kolu. Ziadne ustanovenie tejto dohody nemozno vykladat tak, Ze
by pre ZPP, ktoré vykonava pre $kolu &innosti metodickej podpory, garantovalo
vylu€nost” poskytovania odbornych &nnosti vo vztahu k defom a Ziakom, ktorf
prisluSnii Skolu navstevuja. Deti a Ziaci, ktori navstevuju Skolu, pre ktorii na zaklade
tejto dohody vykonidva ZPP &innosti metodickej podpory, resp. ich zdkonni
zastupcovia, mdéZu poZiadat akékolPvek zariadenie poradenstva a prevencie o
vykonanie odbornych &innosti.

ZPP vykondva Ginnosti metodickej podpory pre $koly podla tejto dohody
bezodplatne.

Clanok II1.
Zaverefné ustanovenia

Tato Dohoda sa uzatvara na dobu neurciti a nadobuda platnost’ a i¢innost’ diiom jej
podpisu oboma Uéastnikmi dohody.

2Vid &l. 3 ods. 1 Dohovoru o pravach dietata
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3.3

Tuto dohodu moZzno ukonéit’

a) pisomnou dohodou uzavretou medzi Ugastnikmi dohody ku dilu uvedenému
v dohode,

b) pisomnou vypovedou ktoréhokol'vek Ugastnika dohody, ato aj bez uvedenia
dbvodu, s vypovednou lehotou 2 mesiace, ktord za¢ina plynut’ prvym dfiom mesiaca
nasledujiicom po doruéeni pisomnej vypovede druhému Utastnikovi dohody,

¢) odstupenim v pripade podstatného porusenia podmienok tejto Dohody, pri¢om
odstipenie musi mat’ pisomnii formu aje 0¢inné diom dorudenia druhému
Utastnikovi dohody.

Na ucely tejto Dohody je porusenie podmienok tejto Dohody podstatné, ak strana
poruSujica Dohodu vedela v &ase uzavretia Dohody alebo v tomto €ase bolo moZné
predvidat’ s prihliadnutim na t&el Dohody, ktory vyplynul zjej obsahu alebo
z okolnosti, za ktorych bola Dohoda uzavret4, e druh4 strana nebude maf’ zaujem na
plneni povinnosti pri takom poruseni Dohody. Ugastnici dohody sa dohodli, Ze pri
pochybnostiach o klasifikécii porusenia Dohody sa predpoklada, Ze poruSenie
Dohody je podstatné.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma povahu originalu,
priom kazdy z Ugastnikov dohody obdri po jednom rovnopise.

Utastnici dohody prehlasujii, Ze ich zmluvna volnost nie je obmedzena. Utastnici
dohody prehlasujt, Ze obsahu Dohody porozumeli, Dohodu uzatvorili na zdklade ich
vaznej a slobodnej véle, nie v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a na znak
sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisujii.
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