
Dohoda o spolupľáci
uzatĺĺorenáĺ v súlade s ust. $ 131 a nasl' zélkonač.24512008 Z. z' o qýchove avzdelávaru

(škols\ý zákon) a o ä1iene a doplnení niektorych zákonav (ďalej |en,,ďohoda")
medzi nasledovnými subj ektmi :

V Štota
Názov:
Adľesa:
lČo:
Zriaďovateľ'.
Zasttlpená:
(v prĺpade, že škola nemó
právnu subi ekt iv itu, dohodu
po dp isuj e zr iad'ov at e l)

(d'alej len,$kala")

Il/Zariadenie poľadenstva
a prevencie
Názov:
Adresa:
tČo:
Zríaďovateľ''
Zastúpené:

Materská škola
Školská 977,Šamorin
0030s723

Mesto Šamorín
Csaba Orosz

Centrum poradenstva a prevencie
Alžbetínske námestie 1194ll, Dunajská Streda
4216A260

Regionálny úrad školskej spľávy v Tmave
Mgr. CsivreováZuzana

(ďalej len,,ZFF')

(ďalej spoločne ozračovaní aj ako ,,Účastníci dohody")

ČMnotĺ I"
Úvodné ustamovemia

1.1 V znysle ustanovenia $ 132 ods' 3 zákonaé.24512008 Z. z' o ýchove avzdelávani
(školslqý zákon) a o Zmene a doplnení niektoých zákonov v znení neskorších
predpisov (ďalej len ,'školský zákon") jekaždá materská škola, základná škola a
stredná škola povinná preukázatelhe spolupracovať s najmenej jedným zariadením
poradenstva a prevencie, ktoré pre pedagogic\ých zamestnancov a odborných
zamestnancov školy vykonáva činnost'podlä $ 131 ods. 4 písm. j) a $ 131 ods. 5
písm. i) školského zétkona' Na základe vyššie uvedeného watvárajúškola a ZPP túto
dohodu.

r.2 Cielbm dohody je zabezpečiť, aby sa pedagogiclcym zamestnancom a odbomým
zarnestnancom školy. dostávala metodická podpora, vrátane supervíznej činnosti,
vďaka ktorej sa prehĺbia a posilnia ich kompetencie a zručnosti pľedovšet\ým pri
ýkone odborných činností podpornej úľovne pľvého stupňa a druľrého stupňal (ďalej
len ,,činnosti metoďickej podpoĺ'y"), docieli sa včasnejšia a adresnejšia pomoc

l vid'$ 13l ods. 2a3 ztkonač.215l2oo8 oqýcboveavzdelávaní(školskýzákon) aoZmeneadoplnení
niektoých zákonov

U3



1.3

2.1

2.2

2.3

deťam/žiakonr v pľostredí školy; zabezpeč,i sa efektívnarealizáciačínností v oblasti
prevencie rizikoveho správania zo strany pedagogických zamestnancov a odbomých
zamestnancov školy.

Činnosti metodickej podpory podlä tejto dohody sa realizujú v súlade s pľincíporn
naj lepš ieho záujmu diet' at' a.2

čMmoĺĺ M.
Pľedmet dohody

ZFP vykoniwa na škole činnosti metodickej podpory prostredníctvom poverených
odboľných zamestnancov ZPP za podmienok vyrnedzených touto dohodou. odborní
zamestnanci ZPP vykonávajú činnosti podl'a tejto dohody v súlade s prá.ĺmymi
predpismi' qfkonovými a odboľnými štandardmi qýchovného poľadenstva
a eticlqými princípmi.

ZPP zvolí formu, frekvencíu a konlľétne zameraĺie činností metodíckej podpory po
dohode so školou zohľadňujúc špecifické potreby školy. Dbá pri tom na tó, aby škole
boli poslĺýované tieto činnosti systematicky a pravidelne na účel napĺňaniá cieľa
tejto dohody podľa bodu i.2'

Štoh poskýuje ZPP pravdivé a úplne informácie potrebné na riadny ýkon činností
metodickej podpory.

Škola pľe ZPP akÍívne vyťvaľa podmienlry pre qýkon činností metodickej podpory
a poskytuje ZPP potrebnú súčinnost', predovšetkým dbá nato, aby sa pedagogickí
zamestnanci a odbomí zamestnanci školy zúčastňovali na činnostiaclr ĺnetôdickej
podpory vykonávaných v škole zo strany ZPP a zabezpečuje vhodné priestorové
podmienky pre qýkon činností metodickej podpory podľa tejto dohody.

Táto dohoda upravuje výlučne podmient<y výkonu metodiclĺej podpory, ktoru
poskyfuje ZPP pre školu. Žiadneustanovenie tejto dohody nemožn-o l.yt tuaát' tak,že
by pre ZPP, ktoré vykonáva pre školu činnosti metodickej podpory, garantovalo
ýlučnosť poskytovania odborných činností vo vďahu k detbm a-žiakom, koľi
príslušnú školu navštewjú. Deti ažiaci,kÍorí navštewjú šlĺolu, pre ktoru na základe
tejto cĺohody vykonáva ZPP činnosti metodickej podpory,_ resp. ich zákonní
zástupcovia, môžu pažiadať akékoltek zaľiadenie poradenstva a prevencie o
vykonanie odborných činností.

ZPP vykonáva činnosti metodickej podpory pľe škoĺy podl'a tejto dohody
bezodplatne.

Čnĺánonr mtr.
Záveľečmé ustamovenía

Táto Dohoda sa uzatvára na dobrr neurčitú a nadobúda platnosť a ťlčinnosť dňom jej
podpisu oboma Učastnílcni dohody.

Túto dohodu moäto ukončiť

2.4

2.s
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3.1

3.2

2vid'čl' 3 ods' 1 Dohovoru o právach dieťaťa
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a) písomnou dohodou uzavľetou medzi Učastníkmi dohody ku dňu uvedenému
v dohode,

b) písornnou qýpoveďou ktoréhokoltek Učastníka dohody' a to aj bez uvedenia
dôvodu, s qýpovednou lehotou 2 mesiace, k1orŕĺzačina plynúť prvym dňom mesiaca
nasledujúcom po doručení písomnej qfpovede druhému Učastníkovi dohody,

c) odstúpením v prípade podstatného porušenia podmienok tejto Dohody, pričom
odstúpeĺiie nrusí mať písornrlú fonrru a je účiiĺre dňom doĺučenia drulrénru
Učastníkovi dohody'

Na účely tejto Dohody je porušenie podmienok tejto Dohody podstatné, ak strana
porušujúca Dohodu vedela v čase uzawetiaDohody alebo v tomto čase bolo možné
pľedvídať s prihliadnutím na účel Dohody, ktory vyplynul z jej obsahu alebo
z okolností, zalďoýchbola Dohodauzavretá,že druhástrana nebude mať záujemna
plnení povinností pri takorn porušení Dohody. Účastníci dohody sa dohodli, že pľi
pochybnostiach o klasifilcícii porušenia Dohody sa predpokladá, že porušenie
Dohody je podstatné.

Dohoda je vyhotovená v dvoch rormopisoch, z ktoĺ1ých každý má povahu oľiginálu,
pričom kaŽdý z Účastníkov dohody obdrzípo jednom 

'o*opi'..
Učastníci dohody pľehlasujú, že ich zmlwnávolhosť nie je obmedzená. Učastnici
dohody prehiasujú, že obsahu Dohody porozumeli, Dohodu uzatvoľili na základe ich
váhtej a slobodnej vôle, nie v tiesni zanápadne neqýhodných podmienok a na znak
súlrlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpísujú.

V Samoríne dňa 18.03'2026 v .lqn . ,ft,ob dňa /3 3 /4t

J.J
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