Dohoda o spolupraci

uzatvorend v sulade s ust. § 131 anasl. zdkona ¢, 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani

(8kolsky zakon)a e zmene a doplneni niektorych zakonov (d'alej len ,.dohoda®)
medzi nasledovnymi subjeltmi:

/ Skola

o LD Il YSLO.....
Adresa: D6 % _DRFY 1

ICO: .,?Wf?%?f :

Zriad'ovatel": Dbee. Drahrod..

Zastipend: " ftaﬁ JALERIA. WM&’WJ) 3 raditelte 28
(v pripade, Ze Skala nema :
priviiu subjektiviti, dohodu -
podpisuje zriadovatel)

(d'alej len ,Skola™)

Il/Zariadenic poradenstva.

a prevencie

Nizov: Sdkromn¢ centrum poradenstva a prevencie
Adresa: Stefanikova 76. 071 01 Michalovee

ICO: 42320551

Zriad'ovatel’”: OZ Bezpetie do Zivota

Zastupené: PhDr, Monika Havrankové, riaditel'’ka SCPP
(d'alej len . .ZPP*)

(d'alej spolotne oznacovani aj ako Uastnici dohody*)

1.1

1.2

g Clanok I
Uvodné ustanovenia

V zmysle ustanovenia § 132 ods. 3 zdkona ¢, 245/2008 Z, z. o vychove a vzdelavani
(8kolsky zikon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d'alej len ,Skolsky zdkon™) je kazdd materskd Skola. zdkladna Skela a
stredna Skola povinna preukazatel ne spolupracovat’ s najmenej jednym zariadenim
poradenstva a prevencie, ktoré pre pedagogickych zamesmancov a odbormych
zamestnancov Skoly vykonava ¢innost’ podla § 131 ods. 4 pism. j) a § 131 ods, 5
pism. i) 3kolského zikona. Na zaklade vysSie uvedeného uzatvarajl Skola-a ZPP tito
dohodu

Ciel'om dohody je zabezpedit’, aby sa pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom Skoly dostavala metodickd podpora, vidtane supervizng) Cinnosti,
vdaka ktorej sa prehibia aposilnia ich kompetencie a zruénosti predovietkym pri
vykone odbornyeh ¢innosti padpornej irovne prvého stupia a druhého stupna’ (d'ale]
len ,Einnosti metodickej podpory”). docieli sa vasnejsia aadresnejSia pomoc

'Vid'§ 131 ods. 2 a 3 zakena & 245/2008 ¢ vychove a vzdelavani (Skolsky zaken) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonoy
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det'om/Ziakom v prostredi skoly; zabezpeti sa efektivna realizacia ¢innosti v oblasti
prevencie rizikového spravania zo strany pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov $koly.

Cinnosti metodickej podpory podla tejlo dobedy sa realizuji v silade s principom
najlepsieho zanjmu diet'ara.”
Clanok 11.
Predmet dohody

ZPP vykoniva na Skole cinnosti metodicke) podpory prostrednictvom poverenych
odbornych zamestnancoy ZPP za podmienok vymedzenveh touto dohodou, Odborni
zamestnanci ZPP vykondvaji dinnosti podla tejto dohody v silade s pravaymi
predpismi, vykonoyymi aodbornymi Standardmi  vychovméhio poradenstva
aetickymi principmi. "

ZPP zvoll formu, frekvenciua konkrétne zameranie ¢innosti metodicke] podpory po
dohede so §kolou zohl'adiiujic Specificke potreby Skoly. Dba pri tom nato, aby Skole

boli poskytované tieto &innosti systematicky a pravidelne na udel napliiania ciela
tejto dohody podl'a bodu 1.2.

Skola poskytuje ZPP pravdivé a dplné informécic potrebné na riadny vykon &innosti
metodickej podpory.

Skola pre ZPP aktivne vyivdra podmienky pre vykon Cinnosti metodickej podpory
a poskytuje ZPP potrebni sucinnost’, predovietkym dba na 1o, aby sa pedagogicki
zamestnanci a odborni zamestnanei Skoly ziCastnovali na ¢innostiach metodicke]
podpory vykenavanych v Skole zo strany ZPP a zabezpetuje vhodné priestorave
podmienky pre vykon &innosti metodickej pedpory podl'a tejto dohody.

Této dohoda upravuje vyluéne podmienky vykonu metodickej podpory, ktort
poskytuje ZPP pre skolu. Ziadne ustancvenie tejto dohody nemozno vykladat’ tak, Ze
by pre ZPP, kloré vykoniava pre Skolu éinnosti metodickej podpory, garantovalo
vy¥luénost poskytovania odbornych &innosti vo vztahu k detom a Ziakom. ktori
prislusnir Zkolu navitevuji. Deti a Ziaci, ktori navitevuji dkolu, pre ktort na zaklade
tcjto dohedy wvykonava ZPP ¢innosti metodickej podpory, resp. ich zakonni
zastupcovia, mozu poziadal akékollvek zariadenie poradensiva a prevencie o
vykonanie edbormych ¢innosti.

ZPP vykonava ¢innosti metodicke) podpory pre Skoly poedla tejto dohody
bezodplatne.

Cléanok ITI1.
Zaveredné ustanovenia

Této Dohoda sa uzatvéara na dobu neurciti 2 nadobiida plamost’ a (i€innest” diiom je|
podpisu oboma Lidasmikmi dohody.

Tuto dohodu mozno ukonéit’

2Vid 21, 3 ods. 1 Dohovoru o préavach dietatn
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a) pisomnou dohodou uzavretou medzi Utastnikmi dohody ku diiu uvedenému
v dohode,

b) pisommou vypoved'ou ktoréhokol'vek Utastnika dohody, ato aj bez uvedenia
dovodu, s vypovednou lehotou 2 mesiace, ktora zac¢ina plynat prvym diiom mesiaca
nasledujicom pe dorueni pisomnej vypovede druhému Uastnikovi dohody,

c) odstipenim v pripade podstatného perudenia padmienok tejto Dohody, pricom
odstipenie musi mat’ pisomnd formu aje 08inné dhiom dorufenia druhému
UCastnikovi dohody,

Na ucely tejto Dohody je poruSenie podmienok tejto Dohody podstatné, ak strana
porusujiica Dohodu vedela v Ease uzavretia Dohody alebo v tomto Case bolo mozné
predvidat’ s prihliadnutim na (el Dohody, ktory vyplynul =jej obsahu alebo
z okolnosti, za ktorych bola Dohoda uzavreta, Ze druha strana nebude mat’ zdujem na
plneni povinnosti pri takom porudeni Dohody. Uastnici dohody sa dohodli, Ze pri
pechybnostiach o klasifikacii poruSenia Dohody sa predpokladd, Ze poruSenie
Dahoedy je podstatng.

Dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy mé povahu originalu,
priom kazdy z Ugastnikov dohody obdiZi po jednom rovnopise.

Utastnici dohody prehlasuji. Ze ich zmluvnd valnost nie je abmedzens. Uastnici
dohedy prehlasujt, Ze obsahu Dohody porozumeli, Dohodu uzatvorili nazdklade ich
viZnej a slobodnej véle, nie v ticsni za napadne nevyhodnych podmienok a na znak
stthlasu s jej obsahom ju viastorutne podpisuji.
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